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CONVENIO DE APOYO, QUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO $247 PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE, TIPO SUPERIOR, EN LO SUCESIVO "EL PROGRAMA”,

CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA
SEP", REPRESENTADA POR RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, ASISTIDO POR CARLOS IVAN MORENO ARELLANO, DIRECTOR GENERAL DE
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL, Y CYNTHIA RUANO MENDEZ,
DIRECTORA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL; POR OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO "EL EJECUTIVO ESTATAL",
REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JOSE RICARDO GALLARDO
CARDONA, ASISTIDO POR J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, ARIANA GARCIA VIDAL, SECRETARIA DE FINANZAS, DEYS| MARIBEL LOPEZ SIERRA,
SECRETARIA DE EDUCACION Y SERGIO ARTURO AGUINAGA MUNIZ, CONTRALOR GENERAL DEL
ESTADO; Y LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO "LA
UNIVERSIDAD", REPRESENTADA POR SU ENCARGADO DE LA RECTORIA, EL MTRO. HECTOR
GONZALEZ PICAZO, A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES"
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- La educacién superior tiene como elemento central la formacion integral de las
personas desde una perspectiva universal que favorezca el aprendizaje de todas las formas de
producir, interpretar y transmitir el conocimiento, las culturas, ciencias, lenguajes, tecnologias,
considerando factores como la interculturalidad, la territorialidad, el trabajo interdisciplinario,
los derechos humanos, la internacionalizacion de la educacién superior y el bienestar social de
nifias, nifios, adolescentes, jévenes y adultos.

Para que las instituciones de educacién superior contribuyan efectivamente al desarrollo social,

cientifico, tecnoldgico, econdmico y cultural del pais, resulta necesario que cuenten con niveles
apreciables de capacidad y competitividad académicas, con mecanismos y esquemas eficaces
inuay de rendicion de cuentas a la sociedad. Deben caracterizarse también por
su capacrdad de \nnovacion, su intensa colaboracion interinstitucional, por su participacién en
redes académicag de alcance estatal, regional, nacional e internacional, por movilidad de sus
profesores. El logro de estos propdsitos hace indispensable participacién y el compromiso de
todos los actorgs involucrados en su operacidon los servidores publicos, los/las profesores/as—
investigadorés/as, los/las estudiantes, el personal administrativo y los 6rganos colegiados.

La nueva politica educativa del Estado sera consensuada, incluyente y respetuosa de los
derechos legitimamente adquiridos por el magisterio y una oportunidad para hacer del
derecho a la Educacion una realidad.

En este sentido, la educacién superior (ES) se plantea mejorar las condiciones de vida y de
estudio de las/os jovenes y adultos, desarrollando su capacidad de comprenderse a si mismos
como sujetos de derechos, como actores de transformacion de las rea es y como sujetos
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sociales integrantes de una nacion. La politica educativa es la herramienta que, de forma mas
profunda, tiene el potencial de realizar aportaciones significativas a cada uno de los objetivos
de Desarrollo Sostenible aprobada en 2015 por los paises miembros de la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU).

SEGUNDO.- La Ley General de Educacion publicada el 30 de septiembre de 2019 en el Diario
Oficial de la Federacion, sefiala en sus articulos 8 y 16, fraccion Vly X que el Estado esta obligado
a prestar servicios educativos con equidad y excelencia, que favorezca el pleno ejercicio del
derecho a la educacién de todas las personas y orientada al mejoramiento permanente de los
procesos formativos que propicien el maximo logro de aprendizaje de los educandos, para el
desarrollo de su pensamiento critico, asi como el fortalecimiento de los lazos entre escuela/y
comunidad.

TERCERO. - La Ley General de Educacion Superior, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 20 de abril de 2021, en su articulo 65, fraccién V establece la asignacion de recursos
financieros a las universidades e instituciones publicas de educacién superior, con una visién
de largo plazo, para garantizar el fortalecimiento académico y el cumplimiento de las funciones
de docencia, investigacion, extension, difusion del conocimiento, la cultura y gestion
institucional.

CUARTO. - Con fecha 21 de noviembre de 2025 se publico en el Diario Oficial de la Federacion
el Presupuesto de Egresos de |la Federacion para el ejercicio fiscal 2026, el cual establece que
"EL PROGRAMA" es un programa sujeto a reglas de operacion, en términos de lo dispuesto en
los articulos 28 y 29, asi como el Anexo 25 del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

QUINTO. - Con fecha 31 de diciembre de 2025, "LA SEP" publicé en el Diario Oficial de la
Federacidn, el Acuerdo numero 38/12/25 por el que se emiten las Reglas de Operacién 2026 en
lo sucesivo las "Reglas de Operacion” de "EL PROGRAMA", |as cuales tienen como objetivo
contribuir a la excelencia y pertinencia en la educacion basica, media superiory superior.

DECLARACIONES
I.-De "LA SEP™:

I.1.- Que en térrminos de los articulos 27, fraccion |, 26, fracciéon XIVy 38 de la Ley Orgdnica de

e otras acciones, promover y atender todos los tipos y modalidades educativos, incluyendo
la educacién superior, necesarias para el desarrollo de la nacidn, sin perjuicio de la concurrencia
de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente
Caonvenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior

de la Secretaria de Educacion Pablica, asi como el "ACUERDO niimero O
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delegan facultades a los subsecretarios de la Secretaria de Educacion Piblica", publicado. en el
mismo 6rgano informativo el dia 25 de enero de 2017.

1.3.- Que para el cumplimiento de sus funciones, tiene adscrita a la Direccion General de
Educacion Superior Universitaria e Intercultural, en lo sucesivo "LA DGESUI", la cual de
conformidad con el articulo 14, fraccion IV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educaciéon Piblica, le corresponde entre otras atribuciones, coadyuvar a la formacion,
capacitacion, actualizacion, profesionalizacion y superacion del personal académico de las
instituciones gue se encuentran en el dmbito de su competencia.

I.4.- Que Carlos lvan Moreno Arellano, Director General de Educacion Superior Universitaria e
Intercultural, participa en el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 2, apartado A, fraccion IX, 6y 7 fraccion | y 14 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica.

1.5.- Que el apoyo a "LA UNIVERSIDAD", referido en la clausula segunda, inciso a), se realizara
a través de recursos publicos federales extraordinarios concursables no regularizables,
provenientes de "EL PROGRAMA", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio
fiscal 2026, atendiendo a la solicitud de "LA UNIVERSIDAD" concurre con ésta a contribuir a
elevar la calidad de la educacion mediante el desarrollo de profesionistas competentes.

1.6.- Que sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No.1200, 2° piso, sector
2-2, Colonia Xoco, Demarcacion Territorial Benito Juarez, C.P. 03330, en la Ciudad de México,
para los fines y efectos legales de este convenio.

il. De "EL EJECUTIVO ESTATAL™;

I.1.- Que el Estado de San Luis Potosi es una entidad libre y soberana que forma parte
integrante de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccion
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2°y 3° de la Constitucion
tado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

11.2.- Que Josg Ricardo Gallardo Cardona, Gobernador Constitucional del Estado de San Luis
Potosi estd facultado legalmente para celebrar el presente convenio, con fundamento en los
articulos 72 y 80 fracciones XVII, XXIX y XXXI de la Constitucién Politica del Estado Libre y
o de San Luis Potosi, en relacion con los articulos 2°,12, 13, 21y 25 de la Ley Organica
a Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi; asimismo, acredita su personalidad
de conformidad con lo establecido en la Declaratoria de Validez de la eleccién de Gobernador
Constitucional del Estado de San Luis Potosi emitida por el Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana para el periodo del 26 de septiembre de 2021 al 25 de septiembre de
2027, publicado en el Periodico Oficial del Estado "Plan de San Luis" el 23 de septiembre de
2021,
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10.3.- J. Guadalupe Torres Sanchez, Secretario General de Gobierno, tiene intervencion en
suscribir el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 83 y 84 de la
Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi: 3° fraccién | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31
fraccién ly 32 de la Ley Organica de la Administracién Plblica del Estado de San Luis Potosi, y
acredita la personalidad con el nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por
el Gobernador Constitucional del Estado el 26 de septiembre de 2021,

I1.4- Ariana Garcia Vidal, Secretaria de Finanzas, asiste a la suscripcién del presente Convenio
porque cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucién Politica
del Estado de San Luis Potosi; 3° fraccién linciso a), 12,13, 21, 25, 31 fraccién lly 33 de la Ley
Organica de la Administracién Pablica del Estado de San Luis Potosi: y acredita la personalidad
con el nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobernador
Constitucional del Estado el 27 de septiembre de 2024,

IL.5.- Deysi Maribel Lopez Sierra, Secretaria de Educacion, asiste a la suscripcion del convenio
porque cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 3° fraccién | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccién
Xy 40 de la Ley Organica de la Administracion Plblica del Estado de San Luis Potosf; y acredita
la personalidad con el nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el
Gobernador Constitucional del Estado el 3 de junio de 2026.

8 E__ 8 I1.6.- Sergio Arturo Aguifiaga Muriiz, Contralor General del Estado, asiste a la suscripcién del

DIRECCIGN convenio porque cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83 y 84 de la Constitucion

GENERAL Politica del Estado de San Luis Potosi; 3 fraccion lincisod), 12,13, 21, 25, 31 fraccién XVl y 44

D*.. _ de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de San Luis Potosf; y acredita la

A ok . personalldad con el nombramiento para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el
- Gobernador Constitucional del Estado el 1 de septiembre de 2022.

II.7. Que a través de la Secretaria de Finanzas transferira a "LA UNIVERSIDAD” recursos
rales extraordinarios concursables no regularizables, provenientes de "EL
PROGRAMA™, que en términos del presente convenio le transfiera "LA SEP™.

11.8.- Que para pfectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle
Francisco |. Madero N* 100, Zona Centro, C.P. 78000, en la Ciudad de San Luis Potosi, Estado de
San Luis Potesi

De "LA UNIVERSIDAD":

Iil.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado de caricter estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en el articulo 1°, de su Decreto
de Creacién, publicado en el Periédico Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,
de fecha 15 de enero de 2011, reformado mediante decreto administrativo de fecha 27 de junio
del afio 2017.
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I11.2.- Que de acuerdo con el articulo 4° de su Decreto de Creacion, tiene como objeto: I. Formar

profesionales comprometidos con el desarrollo econémico y cultural en los ambitos

comunitario, regionai y nacional, cuyas actividades contribuyan a promover un proceso de

revaloracion y revitalizacion de las lenguas y culturas originarias, asi como de los procesos de

generacion del conocimiento de estos pueblos; Il Impulsar una educacion, cuya raiz surja de

la cultura del entorno inmediato de los estudiantes e incorpore elementos y contenidos de

horizontes culturales diversos; lll. Propiciar el desarrollo de las competencias comunicativas en

diversas lenguas, fomentando la revitalizacién y el uso cotidiano de la lengua materna,

promoviendo el dominio de una segunda lengua, comun a los procesos de comunicacion en el

territorio nacional y desarrollando la ensefianza y practica de idioma extranjeros, como

herramienta para comprender y dominar procesos tecnoldgicos de vanguardia y promover una

comunicacion amplia con el mundo; IV. Fomentar el contacto con su entorno y el

establecimiento del didlogo intercultural en un ambiente de respeto a la diversidad; V. Formar

individuos con actitud cientifica, creativos, solidarios, con espiritu emprendedor innovador,

sensibles a la diversidad cultural y comprometidos con el respeto a la valoracion de las

diferentes culturas; VI. Organizar y realizar actividades de investigacidn en las dreas en las que

ofrezca educacion, atendiendo fundamentalmente a los problemas locales, regionales,

estatales y nacionales de la entidad y del pais, VII. Llevar a cabo investigacion en lengua y

Qre cultura con el objeto de aportar elementos fundamentales que permitan desarrollar estrategias

SED de revitalizacion de las lenguas y las culturas y que nutran el proceso de formacion académico-

DIRECCION profesional; VIIl. Desarrollar programas y proyectos de difusion de la cultura en la perspectiva

GE NE;HAL de recuperacion de la lengua, cultura y tradiciones locales y regionales, con el fin de establecer
F[H_!f?;.jf,".(‘;;' en la comunidad un didlogo intercultural; 1X. Difundir el conocimiento de las lenguas y las
SUpERioR  culturas nacionales mediante la extension universitaria y la vinculacién con la comunidad y la

"ERSITY formacion a lo largo de toda la vida; X. Ofrecer servicios educativos extensién y programas de \

et educacion continua para la poblacién en general, a fin de fortalecer el desarrollo cultural de las

comunidades bajo los principios de la perspectiva intercultural; que atiendan, a la vez a las

necesidades locales y regionales; XI. Desarrollar estrategias para consolidar la vinculacién

social Universitaria y con los sectores publico, privado y social, de acuerdo con el Modelo

&Na Universidad para contribuir al desarrollo econdmico y social de la comunidad;

gs planes y programas de estudio con base en contenidos y enfoques educativos

flexibles, centfados en el aprendizaje, a efecto de dotar al estudiante de las habilidades para

aprender a lg/largo de la vida.

——

IIL.3.- Quf esta representada en este acto por el MEA, Héctor Gonzalez Picazo, en su caracter
Argado de la Rectoria, segtin consta en el Acuerdo E.02.06.2023.11, de fecha 11 de
i€mbre de 2023, emitido por la H. Junta Directiva, quien cuenta con facultades suficientes
para suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14,
fracciones Il y XI, del Decreto de Creacion de la Universidad. -

lil.4.- Que para un mejor desarrollo de los fines que tiene encomendados, requiere del apoyo
de recursos publicos federales extraordinarios concursables no regularizables por parte del N
gobierno federal, para destinarlos exclusivamente al cumplimiento los objetivos
establecidos en las "Reglas de Operacién” de "EL PROG
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I11.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Mariano
Arista No. 925, Colonia Tequisquiapan, San Luis Potosi, C.P. 78230.

Expuesto lo anterior, "LAS PARTES" manifiestan su voluntad de celebrar el presente convenio,
al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto de este convenio, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP"
apoyara a "LA UNIVERSIDAD” con recursos pUblicos federales extraordinarios concursables no
regularizables correspondientes a "EL PROGRAMA", en el ejercicio fiscal 2026, para contribuir
a elevar la calidad de la educacion mediante el desarrollo de profesionistas competentes a
través de un profesorado de tiempo completo que eleve permanentemente su hivel, como un
medio estratégico para impulsar el desarrollo y consolidacién de los cuerpos académicos, de
conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operaciéon” de "EL PROGRAMA", el presente
Convenio y su Anexo de Ejecucion, que forma parte integrante de éste.

Segunda. - "LA SEP", por conducto de "LA DGESUI" se obliga a:

a).- Aportar a LA UNIVERSIDAD” con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio
fiscal 2026, con cargo a "EL PROGRAMA" hasta la cantidad de $13,537.00 (TRECE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.), que le sera transferida a través de la
Secretaria de Finanzas de "EL EJECUTIVO ESTATAL" en la cuenta bancaria productiva especifica que
éste aperture para la recepcion de dichos recursos, en una o mas exhibiciones para que los
destine exclusivamente a lo sefialado en las "Reglas de Operacién” de "EL PROGRAMA”, este
Convenio y su Anexo de Ejecucion;

b).- Dar seguimiento a la transferencia que la Secretaria de Finanzas de “EL EJECUTIVO
ESTATAL” debera realizar a "LA UNIVERSIDAD” en un periodo no mayor de 10 (diez) dias habiles
tadbds a bxﬂir de la fecha de la ministracion que le realice "LA SEP™;

| . .
iento al cumplimiento de las obligaciones de "LA UNIVERSIDAD” que se
| presente Convenio; y

€)= Dar segui
establecen e

emas previstas a su cargo en este Convenio.

Tercera. - "EL EJECUTIVO ESTATAL" se obliga a;

a).- Abrir y mantener, dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de la firma del
presente Convenio, en una institucion bancaria legalmente autorizada, una cuenta bancaria

productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte "LA SEP™ en el
ejercicio fiscal 2026 para "EL PROGRAMA", los cuales se obliga a transferir a "LA
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UNIVERSIDAD” a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su recepcion, en
una sola exhibicion incluyendo los rendimientos financieros;

b).- Entregar a "LA DGESUI", en un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles posteriores a que
reciba los recursos financieros referidos en la clausula SEGUNDA del presente instrumento, los
recibos oficiales por las cantidades que reciba; asi como el estado mensual de movimientos
financieros de la institucién bancaria respecto de la cuenta que abra para la recepcién de dichos
recursos financieros que reciba de "LA SEP™, dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores al
término del mes, hasta el cierre de la cuenta, una vez ministrados los recursos;

c).- Reintegrar a la TESOFE, a mas tardar el 15 de enero de 2027, los recursos federales que le
otorgue "LA SEP", que no sean transferidos a "LA UNIVERSIDAD?, asi como los productos que
generen, que al 31 de diciembre de 2026 no se hayan comprometido o devengado, o que no
hayan sido ejercidos o destinados en cumplimiento al objeto de este Convenio, o en su caso, a
partir de la terminacién anticipada del mismo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 17 dela
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y la normatividad
aplicable en la materia;

d).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y en coordinacién con "LA UNIVERSIDAD”,

o remitira trimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos
or (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx se requiere usuario y contrasefia) establecido para tal
S S fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados

DIRECCION obtenidos de la aplicacion de los recursos otorgados por “LA SEP" por el presente convenio, de
r~‘*—"?"_)L___3AL conformidad con lo establecido en los articulos 71 y 72 de la Ley General de Contabilidad
EDUCACION Gubernamental y demas disposiciones aplicables; y

SUPERIOR

e)- Mantener un registro de cada Convenio debidamente actualizado, identificado y
controlado, suscrito en el marco de “EL PROGRAMA?.

rta.- Por su parte "LLA UNIVERSIDAD” se obliga a:

a).- Aceptar las djsposiciones establecidas en las "Reglas de Operacién” de "EL PROGRAMA",
en las convocayorias que aparecen en su Anexo 3a guias o en los instrumentos juridicos que

para tal efectb se emitan para la operacion de éste;

riry mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada, una cuenta bancaria
productiva especifica, para administrar los recursos asignados en el ejercicio fiscal 2026 a més
tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a la notificacién de la asignacion de recursos de "EL

PROGRAMA™,
c).~ Formalizar la recepcion de los recursos en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles %

posteriores a la primera ministracion que gestione "LA DGESUI", cargando en el médulo de
seguimiento financiero copia del CFDI emitido a la entidad federativa y copia de la transferencia

|
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bancaria realizada por "EL EJECUTIVO ESTATAL", por la cantidad que aporte "LA SEP" en el
marco de "EL PROGRAMA™,

d).- Entregar a "LA DGESUI" y cargar en el modulo de seguimiento financiero, copia de la
apertura de la cuenta bancaria productiva especifica en donde se deposite el monto sefialado
en el inciso a) de la Clausula Segunda del presente instrumento, en un periodo maximo de 10
(diez) dias hébiles posteriores a su apertura,;

e).- Aplicar y destinar los recursos de “EL PROGRAMA” de forma transparente, (inica y
exclusivamente para los objetivos previstos en sus "Reglas de Operacién™y conforme a las
disposiciones juridicas aplicables, por lo cual debera:

I. Realizar las acciones de control y auditoria interna sobre el ejercicio de recursos, la ejecucion
y el desarrollo de los proyectos aprobados. Estos podrdn ser auditados externamente por la
Cémara de Diputados, a través de su Organo de Fiscalizacién y Control, asi como por "LA SEP"
utilizando los medios que considere mas adecuados.

I.. Vigilary verificar el estricto cumplimiento del objeto de este Convenio de Apoyo.

f).- Registrar en el sistema informatico que “LA DGESUI” defina y entregar trimestralmente a
"LA DGESUI", el ejercicio de los fondos utilizados de acuerdo con los mecanismos para la

EQ
> comprobacién de gasto sefialados en el Anexo 3f de las "Reglas de Operacién” de "EL

.

DIRECCION PROGRAMA", donde se incorpore el avance en el cumplimiento de los objetivos; los ingresos,
GENERAL los rendimientos financieros, los egresos y su destino, y las disponibilidades o saldos: el listado

EDU

IR

::‘:ﬁ,,c..,_‘ de beneficiarios/as; y la comprobacién documental de la cuenta bancaria productiva;
e

g)-~ Registrar mensualmente en el sistema informatico que “LA DGESUI” defina, los estados de

liberados y el concepto del destino de los mismos;

h).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacién

original justifigdtiva y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros para

efectos deréndicién de cuentas, transparencia y futuras revisiones o auditorias, misma que
3 s€r requerida por las instancias fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aplicable;

i).- Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables y
reintegrar a la TESOFE, a mas tardar el 15 de enero de 2027, los recursos federales que le
otorgue LA SEP”"y los productos que generen, que al 31 de diciembre de 2026 no se hayan
comprometido o devengado, o que no se hayan ejercido o destinado en cumplimiento al objeto
de este instrumento, o en su caso, a partir de laterminacién anticipada del mismo, de acuerdo
alodispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios y la normatividad aplicable en la materia;
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J). - Facilitar la fiscalizacion por parte de la ASF de los recursos federales que reciba, en términos
de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como
rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables;

k).- Promover la contraloria social;

I).- Administrar los recursos autorizados a los PTC o CA beneficiados de conformidad con lo
establecido en las "Reglas de Operacién” de "EL PROGRAMA"; y cubrir el total del apoyo
autorizado con cargo a la cuenta bancaria productiva, de acuerdo con los rubros, montos y
calendario autorizados en el Anexo de Ejecucién que forma del presente instrumento;

m).- Verificar y comprobar que el/la beneficiario/a hace uso adecuado de los recursos en los
rubros y montos aprobados de acuerdo con la convocatoria y normativa aplicable; asi como,
resguardar los bienes adquiridos;

n).- Pagar los gastos correspondientes facturados a nombre de "LA UNIVERSIDAD”, conservar
los comprobantes de todos los gastos efectuados y adjuntar copia de los mismos al expediente
de cada beneficiario;

o).~ Entregar a "LA DGESUI”, el reporte final académico y financiero a que se refiere el numeral
. 4.2.3 delas "Reglas de Operacién” de "EL PROGRAMA", en un periodo no mayor a 10 (diez)
S - dias habiles posteriores a la conclusion del periodo del ejercicio de los recursos;

¥

DIRECCION
GENERAL p).- Finiquitar la cuenta bancaria productiva especifica, en la fecha que determina "LA DGESUI™

DE

a través del oficio respectivo;

EDUCA CION

q).- Entregar a "LA DGESUI" y cargar al sistema informético que “LA DGESUI” defina, el
documento que avale la cancelacion de la cuenta bancaria productiva especifica
correspondlente al ejercicio fiscal 2026, conjuntamente con el reporte de la cuenta en ceros, 10
(di osteriores a la conclusion del ejercicio de los recursos o conforme al calendario que
e determin@ mediante el oficio respectivo;

r)= Incluir el nombre de "EL PROGRAMA" en la difusion, promocion, publicacién o en cualquier
documento qug se obtenga como resultado de las acciones que se desarrollen con motivo del
objeto de este Convenio;

ner a disposicion de la sociedad a través de su pagina de internet, especificamente en el
Portal de Transparencia Institucional, la informacién sobre la aplicacién y uso de los recursos
recibidos a través de "EL PROGRAMA". En particular, el registro, la asignacion, los avances
académicos y el seguimiento del ejercicio financiero de los recursos apoyados, manteniendo la
informacion autorizada con periodicidad trimestral, en el marco de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y, en su caso, la Ley local respectiva.
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t).- Realizar la comprobacién del monto asignado para los fines autorizados en ™EL
PROGRAMA", através de la carga de documentos "XML" en el sistema seguimiento financiero,
conforme alos criterios que establezca "LA DGESUI",

u).- Atender las solicitudes de informacioén relacionadas con el resultado académico de los
recursos asignados para el apoyo de (PTC/CA); y

v).- Las demds previstas a su cargo en las "Reglas de Operacién™ de "EL PROGRAMA".

Quinta.- "LA UNIVERSIDAD"” para la adquisicion, contratacion de servicios de cualquier
naturaleza o arrendamiento de bienes muebles que requiera para el cumplimiento de este
convenio, se obliga a aplicar, en su caso, las normas, criterios y procedimientos previstos en la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico de caracter federal, que
correspondan, asi como su respectivo reglamento.

Sexta.-"LAS PARTES" acuerdan que, en caso de que "LA SEP™ no esté en posibilidades de
cumplir con lo sefialado en el inciso a) de la clausula SEGUNDA por causas no imputables a la
misma, quedaré liberada de entregar los recursos, dandose por terminado el presente
convenio sin responsabilidad alguna.
oro ~ Séptima.- "LA UNIVERSIDAD?” en cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto de Presupuesto
G . de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2026 y de la Ley General de Transparenciay
GENERAL

publicidad y promocion que adquiera, debera incluir, claramente visible y audible, la siguiente

DMRECCION  Acceso a la Informacion Publica, en la papeleria, documentacion oficial, asi como en la
0
leyenda:

EDUCACIO

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa.”

PARTES" acuerdan que una vez que "LA SEP™ entregue los recursos financieros
objeto de estd convenio a "LA UNIVERSIDAD”, serd de su absoluta responsabilidad de esta
ultima cualqui
ejercicio.

reclamacion que derive directa indirectamente con motivo de su aplicacién y

Novena.- Lg& bienes que "LA UNIVERSIDAD” adquiera con cargo a los recursos extraordinarios
concursafles no regularizables que le aporte "LA SEP* a través de "EL PROGRAMA™ formaran
de su patrimonio, por lo que las facturas y demds documentacion comprobatoria que
ampare su propiedad deberan expedirse a su nombre y contener los requisitos que establezcan T

\

las disposiciones legales aplicables.
Décima.- Para los efectos de enlace, coordinacién, desarrollo, evaluacidn y seguimiento del %

cumplimiento del objeto del presente convenio, asi como para conocer y resolver los asuntos
derivados de su ejecucion, "LAS PARTES" acuerdan, en el ambito de sus respectivas
atribuciones y obligaciones, designar como responsables a: por ™ - a la titular de la
“—'}\
~ l\ b
i \' .II
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Direccion de Fortalecimiento Institucional de “LA DGESUI” y por parte de "EL EJECUTIVO
ESTATAL" el titular de la Secretaria de Educacion y por "LA UNIVERSIDAD”, a su Titular.

Lo anterior, sih perjuicio de que con posterioridad a la firma del presente instrumento "LAS
PARTES" a través de los responsables que alude el parrafo anterior, designen a otros servidores
plblicos que colaboren al cumplimiento de esta clausula.

Décima Primera.- "LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de promover las
acciones de contraloria social, en sus respectivos ambitos de competencias, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley General de Desarrollo Social, en los lineamientos para la promocion
de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicados en el Diario
Oficial de Federacion el 28 de octubre de 2016; en los documentos normativos de Contraloria
Social (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo) debidamente validados y
autorizados por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Goblerno y en las “Reglas de Operacion”
2026 de "EL PROGRAMA".

Décima Segunda.- La aplicacion y ejercicio de los recursos referidos en la clausula segunda, su

GENERAL Décima Tercera.- "LAS PARTES" acuerdan que el personal que designen para la ejecucién de

DE las actividades derivadas de este convenio se entendera exclusivamente relacionado con
) aquella que lo emplee, y en ningln caso, podra considerarse a la otra parte como patrén
solidario o sustituto.

comprobacién y el cumplimiento de los apoyos otorgados que se establecen en el Anexo de
Ejecucién del presente instrumento, serdn responsabilidad de “LA UNIVERSIDAD”, de
conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operaciéon™ de "EL PROGRAMA™ y en este
8 [ t:\ convenio.
DIRECTION

Décima Cuarta.- En caso de que “LA UNIVERSIDAD? destine parte o la totalidad de los recursos (\h\

financieros referidos en la cldusula Segunda a fines distintos a los establecidos en las "Reglas
de O cion” de "EL PROGRAMA" 0 este convenio, "LA SEP" podra darlo por terminado

, obligdndose a la primera a devolver las cantidades no justificadas junto con
ncieros que hayan generado, en términos de las disposiciones legales

los productos fi
aplicables.

Décima Quipta.- "LAS PARTES" acuerdan, que “LA UNIVERSIDAD" respondera ante cualquier
autoridae”o terceros, cuando se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones

nciadas en juicios de cualquier naturaleza derivados del presente instrumento, sin que
hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

presupuestarios de "LA SEP" concluira el 31 de diciembre de 2026, por lo que no compromete
recursos de subsecuentes ejercicios fiscales para la Federacion; comprometiéndose "LAS
PARTES" al seguimiento y cumplimiento de las obligaciones adquiridas, en los términos
indicados en el presente convenio y las "Reglas de Operacién™ de "EL

Décima Sexta.- Este convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y para efectos %
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Podra ser modificado de comun acuerdo por escrito o concluido con antelacion, previa
notificacion que por escrito se realice con 60 (sesenta) dias naturales de anticipacion; en este
ultimo caso, se tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones gue se hayan
iniciado se desarrollen hasta su total conclusion, “LA UNIVERSIDAD” a devolver los recursos
financieros y productos que generen, que no se hayan ejercido para los fines autorizados.

Décima Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan gque los asuntos que no estén expresamente
previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comiin acuerdo y por escrito entre ellas, acorde
a lo previsto en las "Reglas de Operacién” de "EL PROGRAMA" y demas disposiciones
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables.

ENTERADAS "LAS PARTES" DEL CONTENIDO, ALCANCEY T
FIRMAN DE CONFORMIDAD POR CUADRUPLICADO EN LA CIU
DE 2026.

ONVENIO, LO
09 DEJULIO

SES

DIRECCION
GENERAL \ /I 4
¥ E -~ T r]
PR Carlos lvan Moreno Arellano J. uad?
o Di eneral de Educacién Superior Segretario General de Gobierno
LT Universitaria e Intercultural
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DIRECCION
GENERAL
DE

EDUCACION

s

el B 10 7 1]
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ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE APOYO CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOS[ Y LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI EN
EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5247 PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 2026, CONSTA DE

ANEXO DE EJECUCION. \/
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ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYO
CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI Y LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI,
EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2026.

N° Nombre del/lla PTC a los que se les otorga el Monto
Apoyo a Profesor de Tiempo Completo con Perfil Deseable asignado
1 | HERNANDEZ ARTEAGA LUIS OCTAVIO $13,537.00
Total asignado $13,537.00

ENTERADAS “LAS PARTES"™ DEL CONTENIDO, ALCANCE Y TERMINO DE ESTE ANEXO DE
EJECUCION, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD POR CUADRUPLICADQ,/EN LA CIUDAD DE MEXICO,
EL 09 DE JULIO DE 2026

N R
SEY

DIRECCION

GENERAL
0E. .
\CACION

EM

(g
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ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYO CELEBRADO %
ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI
Y LAUNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5247
PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2026.
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